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Społecznego

Nazwa przedmiotu

Finanse korporacyjne

Kod ECTS

4.3.2140
Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot

Katedra Finansów Przedsiębiorstw
Studia

wydział kierunek poziom pierwszego stopnia
Wydział Zarządzania Finanse i rachunkowość forma stacjonarne

moduł
specjalnościowy Podstawowa

specjalizacja wszystkie

Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących)

dr Magdalena Gostkowska-Drzewicka; prof. UG, dr hab. Ewa Majerowska; dr Kamila Stańczak
Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajęć

Wykład, Ćw. audytoryjne, Ćw. laboratoryjne
Sposób realizacji zajęć

zajęcia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Ćw. audytoryjne: 30 godz., Wykład: 30 godz., Ćw. laboratoryjne: 15 godz.

Liczba punktów ECTS

7
210 godzin pracy, w tym:
30 godzin wykładów (1 pkt ECTS),
30 godzin ćwiczeń (1 pkt ECTS),
15 godzin laboratorium (0,5 pkt, ECTS),
30 godzin konsultacje (1 pkt ECTS)
15 godzin przygotowania do ćwiczeń i studiów
literatury (0,5 pkt ECTS), 30 godzin przygotowania
projektu (1 pkt ECTS), 30 godzin nauki do kolokwium
(1 pkt ECTS), 30 godzin nauki do egzaminu (1 pkt
ECTS).

Termin realizacji przedmiotu

2024/2025 letni
Status przedmiotu

fakultatywny (do wyboru)

Język wykładowy

polski
Metody dydaktyczne

Analiza zdarzeń krytycznych (przypadków)-
Dyskusja-
Metoda projektów (projekt badawczy, wdrożeniowy,
praktyczny)

-

Praca w grupach-
Rozwiązywanie zadań-
Wykład konwersatoryjny-
Wykład problemowy-
Wykład z prezentacją multimedialną-

Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne
Sposób zaliczenia

Egzamin
Formy zaliczenia

wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja-
egzamin pisemny z pytaniami (zadaniami) otwartymi-
egzamin pisemny testowy-
kolokwium-

Podstawowe kryteria oceny

Finanse korporacyjne #4.3.2140 | d63de52f809551869d26ce292c985dcf | Strona 1 z 4



Finanse korporacyjne #4.3.2140
Sylabusy - Centrum Informatyczne UG
Dział Kształcenia

1. Wymagania umożliwiające przystąpienie do zaliczenia (weryfikowane na zasadzie
TAK/NIE)
Obecność na wymaganej regulaminem studiów liczbie zajęć.
Umiejętność dostosowania się do reguł obowiązujących podczas zajęć w zakresie:
terminowości, uczciwości i poszanowania własności intelektualnej, regulaminu uczelni i
innych regulacji, punktualności, kultury dyskusji i zasad dobrego wychowania.
2. Wymagania kształtujące poziom oceny końcowej
Opanowanie materiału prezentowanego na wykładzie, ćwiczeniach oraz w zalecanych
pozycjach bibliograficznych i umiejętność zastosowania zdobytej wiedzy w
praktycznych przykładach potwierdzone odpowiednią liczbą punktów na kolokwium i
projekcie zaliczeniowym.
Umiejętność pracy w grupie.
Umiejętność poprawnego, czytelnego i zrozumiałego dla innych formułowania opinii i
wniosków.
Aktywność na zajęciach (udział w dyskusji, odwaga w zadawaniu pytań i formułowaniu
opinii).

Sposób weryfikacji założonych efektów uczenia się

zakładany efekt
kształcenia

Wykład
problemowy

Wykład z
prezentacją

multimedialną

Wykład
konwersatoryjny

Dyskusja
Rozwiązywanie

zadań
Praca w
grupach

Metoda
projektów
(projekt

badawczy,
wdrożeniowy,
praktyczny)

Analiza zdarzeń
krytycznych

(przypadków)

 Wiedza

FiR1_W06 x x x x x x x x

FiR1_W08 x x x x x x x x

FiR1_W09 x x x x x x x x

 Umiejętności

FiR1_U01 x x x x x x x x

FiR_U02 x x x x x x x x

FiR_U03 x x x x x x x x

 Kompetencje

_K4    x x x x x

_K4 x x x x x  x x

Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi

A. Wymagania formalne
Wpis na IV semestr stacjonarnych studiów I stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowość

B. Wymagania wstępne
Podstawy mikroekonomii (teoria użyteczności, koszty stałe, zmienne, całkowite, koszt krańcowy)
Podstawy organizacji i zarządzania (przedsiębiorstwo jako organizacja, cel przedsiębiorstwa)
Podstawy matematyki finansowej (rachunek procentowy, ciągi)
Podstawy finansów i rachunkowości (układ sprawozdania finansowego)

Cele kształcenia

Wykład w sposób kompleksowy ilustruje zasady zarządzania finansami przedsiębiorstwa, z uwzględnieniem doświadczeń państw rozwiniętych
gospodarczo. Program wykładu obejmuje zagadnienia dotyczące wykorzystywania skutecznych narzędzi w procesach decyzyjnych w działalności
przedsiębiorstw operujących również na międzynarodowym rynku finansowym. Zastosowanie ogólnie znanych zasad uwzględniających otoczenie
makro i mikroekonomiczne a także zastosowanie coraz bardziej zaawansowanych narzędzi jest podstawą przetrwania przedsiębiorstw
funkcjonujących w coraz bardziej zglobalizowanej gospodarce. Celem zajęć jest przekazanie wiedzy niezbędnej do zrozumienia zasad
podejmowania decyzji finansowych w przedsiębiorstwie w oparciu o racjonalne przesłanki, a także wykształcenie u studentów umiejętności doboru
kluczowych czynników i narzędzi umożliwiających efektywne sterowanie finansami. Nabyta wiedza ma umożliwić zrozumienie zjawisk finansowych
zachodzących w przedsiębiorstwie, aby podejmowane decyzje wynikały z obiektywnej analizy sytuacji wewnątrz firmy oraz uwarunkowań
zewnętrznych, nie zaś subiektywnych emocji samego przedsiębiorcy.

Treści programowe
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Treści programowe
Wprowadzenie do finansów korporacyjnych (pojęcie i zakres finansów przedsiębiorstw, cele finansowe, źródła informacji o finansach, ryzyko jako
istotny czynnik w decyzjach finansowych).

1.

Instrumenty finansowe (pojęcie, klasyfikacja, regulacje prawne, zastosowanie, wady i zalety, wycena).2.
Pojęcie ryzyka na rynku finansowym i jego rola w działalności przedsiębiorstw.3.
Tradycyjne i nowoczesne źródła finansowania działalności przedsiębiorstw (emisja akcji, samofinansowanie, private equity, formy finansowania
hybrydowego, amortyzacja, leasing, faktoring, kredyt, obligacje, seed capital, forfaiting. crowdfunding etc.)

4.

Wycena instrumentów finansowych.5.
Instrumenty podejmowania krótkoterminowych decyzji finansowych w teorii i praktyce (modele optymalizacji zapasów, ekonomiczna wielkość
zamówienia, strategie kredytu kupieckiego, zastosowanie modeli typu credit scoring).

6.

Pojęcie, istota i klasyfikacja instrumentów pochodnych - wprowadzenie.7.
Kształtowanie struktury i wycena wartości lokat kapitału przedsiębiorstwa w praktyce.8.
Nadzór korporacyjny w przedsiębiorstwie (istota, modele, mechanizmy, regulacje, sprawozdawczość).9.

Finanse międzynarodowe – wprowadzenie.10.
Wykaz literatury

Wykaz literatury
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć (zdania egzaminu):
Literatura podstawowa:
 A. Damodaran, Finanse korporacyjne. Teoria i praktyka. Wydanie II, 2017
 W. Bień, Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, Difin, Warszawa, 2018
 J. Grzywacz, Kapitał w przedsiębiorstwie i jego struktura, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa, 2012
Literatura uzupełniająca:
J. Grzywacz [red], Struktura kapitału w przedsiębiorstwie w warunkach ekspansji, kryzysu i zjawisk upadłościowych, Oficyna Wydawnicza SGH,
Warszawa, 2015.
 J. Grzywacz [red], Płynność finansowa przedsiębiorstw w Polsce, Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa, 2014.
 S.A. Ross, R.W. Westerfield, B.D. Jordan: Finanse Przedsiębiorstw; Wyd. ABC, Warszawa, 1999.
 J.Grzywacz (red.), Finanse przedsiębiorstwa, SGH, Warszawa, 2019.

Kierunkowe efekty uczenia się

Student(ka):
FiR1_W06
Zna zaawansowane metody i narzędzia, w tym techniki
pozyskiwania i analizy danych, właściwe dla nauki o
zarządzaniu i jakości, pozwalające opisywać struktury i
instytucje ekonomiczne oraz procesy w nich i między nimi
zachodzące 
FiR1_W08
Zna zasady oceny przedsięwzięć w zakresie finansów
(opłacalności projektów inwestycyjnych, oceny sytuacji
finansowej organizacji, oceny ryzyka, zagrożenia
upadłością). 
FiR1_W09
Zna zasady tworzenia i ekonomicznego funkcjonowania
organizacji komercyjnych i sektora publicznego, ich formy,
fazy rozwoju, jak również uwarunkowania finansowe
determinujące ich wartość oraz sukces ekonomiczny. 
FiR1_U01
Rozumie i potrafi prawidłowo interpretować złożone
zjawiska ekonomiczne w zakresie nauki o zarządzaniu i
jakości. Rozumie i umie wyjaśnić treść komunikatów
instytucji gospodarczych, artykułów zamieszczanych w
prasie codziennej i czasopismach z zakresu finansów (z
wyłączeniem czasopism naukowych).  
Prawidłowo stosuje pojęcia z zakresu nauk społecznych. 
FiR_U02
Potrafi pozyskiwać z różnych źródeł dane do analizowania
konkretnych procesów i zjawisk ekonomicznych
dotyczących finansów. Potrafi korzystać z technologii
informacyjnych. 
FiR_U03

Wiedza

FiR1_W06
Zna zaawansowane metody i narzędzia, w tym techniki pozyskiwania i analizy
danych, właściwe dla nauki o zarządzaniu i jakości, pozwalające opisywać struktury
i instytucje ekonomiczne oraz procesy w nich i między nimi zachodzące 
FiR1_W08
Zna zasady oceny przedsięwzięć w zakresie finansów (opłacalności projektów
inwestycyjnych, oceny sytuacji finansowej organizacji, oceny ryzyka, zagrożenia
upadłością). 
FiR1_W09
Zna zasady tworzenia i ekonomicznego funkcjonowania organizacji komercyjnych i
sektora publicznego, ich formy, fazy rozwoju, jak również uwarunkowania finansowe
determinujące ich wartość oraz sukces ekonomiczny.

Umiejętności

FiR1_U01
Rozumie i potrafi prawidłowo interpretować złożone zjawiska ekonomiczne w
zakresie nauki o zarządzaniu i jakości. Rozumie i umie wyjaśnić treść komunikatów
instytucji gospodarczych, artykułów zamieszczanych w prasie codziennej i
czasopismach z zakresu finansów (z wyłączeniem czasopism naukowych).  
Prawidłowo stosuje pojęcia z zakresu nauk społecznych. 
FiR_U02
Potrafi pozyskiwać z różnych źródeł dane do analizowania konkretnych procesów i
zjawisk ekonomicznych dotyczących finansów. Potrafi korzystać z technologii
informacyjnych. 
FiR_U03
Potrafi właściwie analizować przyczyny, przebieg i skutki konkretnych procesów i
zjawisk w zakresie finansów, z wykorzystaniem zaawansowanych teorii i właściwych
metod nauk społecznych. Potrafi zidentyfikować interesariuszy procesów i zjawisk z 
dyscypliny nauki o zarządzaniu i jakości i dziedziny finansów. 

Kompetencje społeczne (postawy)

[K04] Uczciwość
• stosuje się do zasad etyki biznesu
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Potrafi właściwie analizować przyczyny, przebieg i skutki
konkretnych procesów i zjawisk w zakresie finansów, z
wykorzystaniem zaawansowanych teorii i właściwych metod
nauk społecznych. Potrafi zidentyfikować interesariuszy
procesów i zjawisk z  dyscypliny nauki o zarządzaniu i
jakości i dziedziny finansów. 
Student(ka):
[K04] Uczciwość
• stosuje się do zasad etyki biznesu
• szanuje prawo
• jest obiektywny, potrafi dostrzec konflikt interesów
• prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z
wykonywaniem zawodu
[K05] Odpowiedzialność
• dotrzymuje terminów
• potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji
określonego przez siebie zadania
• konsekwentnie dąży do celu
• umie pracować systematycznie i samodzielnie
• stosuje się do reguł i norm życia społecznego

• szanuje prawo
• jest obiektywny, potrafi dostrzec konflikt interesów
• prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem zawodu
[K05] Odpowiedzialność
• dotrzymuje terminów
• potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez siebie
zadania
• konsekwentnie dąży do celu
• umie pracować systematycznie i samodzielnie
• stosuje się do reguł i norm życia społecznego

Kontakt

magdalena.gostkowska-drzewicka@ug.edu.pl
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